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Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola
Via Curtatone, 2/4 — 16122 GENOVA

Notiziario Sindacale
del 12 Agosto 2024 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado
LORO SEDI
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* NOMINE IN RUOLO ATA 2024/2025

In allegato la nota n. 124363 dell’8 agosto avente per oggetto:” Decreto ministeriale 9
agosto 2024, n. 172 - Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario (A.T.A.) per I'anno scolastico 2024/2025"” con i relativi
allegati: D.M. N. 172 - Tabelle nomine in ruolo ATA 2024-25 - Prospetto provinciale.

*  SCHEDE DI APPROFONDIMENTO

Docenti neo nominati in ruolo dal 01/09/2024: adempimenti da espletare entro il
30/09/2024 pena pesanti conseguenze.

Numerosi sono gli adempimenti che il personale docente neo nominato in ruolo deve
espletare entro il mese di settembre 2024 (primo mese di servizio), pena pesanti
conseguenze. Conviene prepararsi per tempo.

Il Sindacato ha predisposto per i propri iscritti un NUMERO SPECIALE dove sono indicati
tutti gli adempimenti che i neo nominati in ruolo sono tenuti ad espletare entro il
30/09/2024.

Sono inseriti tutti i modelli da presentare alla scuola di presa servizio. Si consiglia a tali
docenti di preparare, con tutta tranquillita, nel mese di agosto 2024 la relativa
documentazione.

Predisposto inoltre il modello in Excel editabile per la DICHIARAZIONE SERVIZI DOCENTI

SCHEDA DI APPROFONDIMENTO

Personale A.T.A. con nomina in ruolo dal 01-09-2024: Incompatibilita da sanare
prima della presa servizio ed importanti adempimenti da espletare

Parecchio personale ATA in queste settimane di agosto 2024 ricevera la proposta di
assunzione in ruolo dal 01/09/2024 con indicata la sede assegnata per la stipula del
contratto di lavoro a tempo indeterminato.

Il Sindacato ha predisposto per i propri iscritti un NUMERO SPECIALE dove sono indicati tutti
gli adempimenti che i neo nominati in ruolo sono tenuti ad espletare entro il 30/09/2024.
Alla presa di servizio di ruolo (il 02/09/2024 essendo il 01/09/2024 domenica) presso
la scuola assegnata e al momento della sottoscrizione del contratto a tempo indeterminato
il neo nominato in ruolo non deve trovarsi in una delle condizioni di incompatibilita previste
dalla normativa per i pubblici dipendenti.

Questo e ben chiarito dalla deliberazione n. 47/2015 della Sezione Controllo Regione
Piemonte della Corte dei Conti, secondo cui il momento della verifica di compatibilita ai sensi
dell'articolo 60 d.p.r. n. 3/57 e D. Lgs 165/2001, art. 53 & quello dell’assunzione, cioe della
stipula del contratto di lavoro a tempo indeterminato.




Inoltre numerosi sono gli adempimenti che il personale A.T.A. neo nominato in ruolo deve
espletare nel mese di settembre 2024 (primo mese di servizio), pena pesanti
conseguenze. Conviene prepararsi per tempo.

Nel NUMERO SPECIALE, al fine di aiutare i neo aspiranti alla nomina in RUOLO a risolvere
guanto prima, e comunque prima della presa di servizio, situazioni di incompatibilita che
non permettono la stipula del Contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato,
vengono trattate in dettaglio le INCOMPABILITA’ ASSOLUTE e quelle RELATIVE e, con
appositi modelli, vengono indicati gli adempimenti da assolvere prima della presa servizio.
Vengono inoltre elencate le possibili richieste che pud formulare il neo nominato in ruolo
dopo aver perfezionato correttamente il rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso la
scuola assegnata.

Inoltre, sono indicati tutti gli adempimenti che i neo hominati in ruolo sono tenuti
ad espletare entro il 30/09/2024.

Sono inseriti tutti i modelli da presentare alla scuola di presa servizio. Si consiglia a tale
personale A.T.A. di preparare, con tutta tranquillita, nel mese di agosto 2024 la relativa
documentazione.

Predisposto inoltre il modello in Excel editabile per la DICHIARAZIONE SERVIZI
A.T.A.

Docenti assunti con supplenza annuale per I'a.s. 2024/2025 su POSTI DI
SOSTEGNO GPS IN fascia. Supplenza finalizzata alla nomina in ruolo con
decorrenza giuridica dal 1° settembre 2024 ed economica dal 1° settembre 2025
Ai sensi del D.M. 06/06/2024, n.111 e della nota MI prot.n.115135 del 25/07/2024 parecchi
docenti saranno assunti con supplenza annuale per l'a.s. 2024/2025 su POSTI DI
SOSTEGNO GPS I~ fascia.
La supplenza e finalizzata alla nomina in ruolo con decorrenza giuridica dal 1°
settembre 2024 ed economica dal 1° settembre 2025.
Nella scheda n.85-24 viene commentato quanto previsto dall’articolo 14, comma 1,
lettera c-bis), del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, che ha esteso fino al 31 dicembre 2025 le disposizioni
di cui all’articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito
con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74 e quanto precisato nel successivo
D.M. 06/06/2024.
Vengono descritti inoltre gli adempimenti da espletare entro il 30/09/2024 e vengono
riportate le disposizioni ministeriali relative a:
e« 1 NUOVI quadri di riferimento per la valutazione LEZIONE SIMULATA con un
commissario esterno alla scuola
e i programmi per la LEZIONE SIMULATA con un commissario esterno alla
scuola
e gli indicatori e descrittori per il TEST nel Comitato di valutazione per
valutazione ANNO FORMAZIONE E PROVA

Cordiali saluti.
Il Segretario Provinciale
Stefania Belgini



