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Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola
Via Curtatone, 2/4 — 16122 GENOVA

Notiziario Sindacale

del 10 ottobre 2024 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado
LORO SEDI
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* CARTA DOCENTE PURE AGLI ATA, PER LO SNALS AMMINISTRATIVI, COLLABORATORI
E DSGA GRAVATI DA COMPITI COMPLESSI CHE RICHIEDONO COMPETENZE IN
EVOLUZIONE

Carta docente pure agli Ata, per lo Snals amministrativi, collaboratori e Dsga
gravati da compiti complessi che richiedono competenze in evoluzione

Sulla Carta del docente il personale scolastico sta vivendo sentimenti diversificati. Da una parte il
ministero dell’lstruzione ha rassicurato gli insegnanti di ruolo ai quali ha confermato la somma dei
500 euro, come nei dieci anni precedenti, spazzando cosi le voci di probabile riduzione, a seguito
di una norma prodotta dal Governo Draghi per finanziare il lavoro svolto dai formatori del nuovo
reclutamento. Dall’altra parte, pero, facendo un passo indietro rispetto all’'anno scorso, dal prossimo
14 ottobre rimarranno di nuovo esclusi dall’accesso alla Carta per la formazione i docenti precari
fino al 31 agosto: se vorranno accedere al’emolumento annuale, come tutti gli altri supplenti,
dovranno passare per il tribunale, a meno che non via sia un provvedimento in extremis nella
prossima legge di Bilancio.

Poche ore dopo dall’lannuncio ministeriale, pero, spunta la protesta anche di altri estromessi dalla
Carta per la formazione: sono gli oltre 200.000 dipendenti Ata delle scuole, compresi i precari con
incarico annuale. A farsi portavoce del malcontento € il sindacato Snals Confsal.

Elvira Serafini, segretario generale del sindacato autonomo, ha dichiarato che “mentre da piu parti
si propone astrattamente la valorizzazione del personale ATA, a fronte del ridisegno in chiave
specialistica dei profili professionali” &€ “giunto il momento di adottare decisioni concrete e immediate
per dotare i Dsga, gli assistenti amministrativi e tecnici e i collaboratori scolastici di un adeguato
credito per sviluppare le rispettive professionalita”.

“Al pari dei docenti — continua la sindacalista —, gli ATA, gravati da compiti sempre piu complessi
e che richiedono competenze in continua evoluzione, hanno la necessita, per svolgere in
maniera adeguata le proprie mansioni, di disporre, senza sopportarne i costi, degli strumenti
formativi e tecnici in grado di sostenere e potenziare il loro aggiornamento professionale”.

Secondo Serafini, “I'estensione al personale ATA di ruolo e con incarico annuale, nonché ai
docenti con incarico annuale e fino al termine delle attivita didattiche, del Bonus di cui dispone
da quasi un decennio il restante personale di ruolo della scuola & ormai da considerare doveroso
oltre che rispettoso degli elementari principi di parita e non discriminazione dei lavoratori. Lo Snals
Confsal — conclude la sua leader — si adoperera con tutte le energie possibili, anche per eliminare



definitivamente il contenzioso che si generato negli ultimi tempi affinché al personale ATA e ai
docenti precari sia riconosciuto lo stesso Bonus previsto dalla Carta docenti”.

In questo contesto, fatto anche di docenti precari esclusi dall’accesso alla Carta del docente, appare
difficile che la richiesta possa essere accolta. Come pure appare probabile che in assenza di un
percorso legislativo in atto, I'unica strada per recuperare i 500 euro annui sia proprio quella del
ricorso al giudice del lavoro.

L'articolo e stato pubblicato da La Tecnica della Scuola al |link:
https://www.tecnicadellascuola.it/carta-docente-pure-agli-ata-per-lo-snals-amministrativi-
collaboratori-e-dsga-gravati-da-compiti-complessi-che-richiedono-competenze-in-
evoluzione

* AZIONE N. 5 - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'ACCESSO AGLI ATTI PER LE
GRADUATORIE DEGLI “IDONEI” DEI CONCORSI PNRR - COMUNICATO UFFICIO LEGALE

Si riporta il comunicato dell’Ufficio Legale indicato in oggetto. Inseriamo in area riservata la

bozza di istanza di accesso agli atti (sostituire i dati scritti in rosso proposti nella bozza).
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OGGETTO: AZIONE N. 5 - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ACCESSO AGLI
ATTI PER LE GRADUATORIE DEGLI “IDONEI” DEI CONCORSI PNRR

La pubblicazione delle Graduatorie di Merito dei concorsi scuola PNRR ha sollevato
una serie di domande e perplessita, oltre che per gli aspetti politici e giuridici della
procedura, anche per vizi in merito alla trasparenza “della graduatoria” relativa agli idonei.

Nell’ambito di una pit ampia attivita di garanzia dei lavoratori, la Segreteria Generale
intende verificare l'operato di commissioni e UUSSRR con la verifica delle posizioni
individuali per tutti coloro che hanno superato le prove del concorso PNRR.

Poiché la quasi totalita delle Direzioni Scolastiche ha pubblicato una nota generalizzata
di diniego a procedere alla concessione di visura degli atti, I’'Ufficio Legale dello SNALS
Confsal ha intenzione di chiedere, per tutti e individualmente, l’accesso alla
documentazione relativa al superamento delle prove concorsuali e alla stesura della
graduatoria degli idonei.

Tutti gli interessati sono invitati ad inviare al’'USR competente (quello che ha gestito il
concorso) la istanza di accesso agli atti che gli iscritti potranno richiedere alla Segreteria
Provinciale.

All’ottenimento della documentazione e/o alla maturazione del silenzio rigetto, gli
interessati potranno compilare il form, indicando la manifestazione di interesse a
procedere.

Si procedera per via giudiziale, gratuitamente, chiedendo gli atti per singola classe di
concorso e per singola aggregazione territoriale. E’ sufficiente anche un solo ricorrente.

I ricorrenti saranno contattati dall’Ufficio Legale per l’attivazione della procedura.

Infine, si ricorda che lo stato dei ricorsi & sempre visualizzabile, oltre sulla pagina
“Ufficio Legale/RICORSI proposti dall'Ufficio Legale” e sull’area “Ufficio Legale - Sentenze”
del sito dello SNALS, anche sul sito del Tar del Lazio e del Consiglio di Stato all’indirizzo
www.giustizia-amministrativa.it.
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http://www.giustizia-amministrativa.it/

Cordiali saluti.

Ufficio Legale
SNALS CONFSAL
F.to Elvira Serafini

*  PIANO AGENDA NORD CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA NEL SETTENTRIONE E
NEL CENTRO ITALIA: AVVIO ADESIONE DELLE SCUOLE E PRESENTAZIONE DEI
PROGETTI DIDATTICI

Il MIM ha pubblicato, al link https://www.miur.gov.it/web/guest/-/piano-agenda-nord-da-

220-milioni-per-contrastare-la-dispersione-scolastica-nelle-aree-del-settentrione-e-del-

centro-italia-da-oggi-l-adesione-delle-sc, un comunicato relativo a quanto indicato in
oggetto.

* PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L'ORIENTAMENTO ALL'ESTERO,
ULTERIORI RISORSE DISPONIBILI PER GLI ISTITUTI TECNICI E PROFESSIONALI

E’ stato pubblicato, sul sito del PON “Per la Scuola” 2014-2020, lI'avviso Prot. n. 136505 del

9 ottobre 2024 per la riapertura dei termini della procedura per potenziare I'offerta formativa

e l'orientamento didattico negli Istituti Tecnici e Professionali attraverso percorsi di lingua

straniera e percorsi per le competenze trasversali e per lI'orientamento (PCTO) all’estero.

Le aree dei due sistemi informativi GPU e SIF2020 predisposte per la presentazione delle

candidature resteranno aperte dalle ore 10.00 dell’11 ottobre alle ore 18.00 del 31 ottobre

2024.

L'avviso e disponibile al link https://www.istruzione.it/pon/avviso pcto.html#sec pro

Cordiali saluti.
Il Segretario Provinciale
Stefania Belgini
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