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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

Notiziario Sindacale   

del  4 ottobre 2024 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- Carta del docente, Serafini (Snals Confsal): “No alla riduzione, sì all’estensione ai 

docenti precari” 
- Concorsi straordinari IRC: istruzioni operative domande di partecipazione  

- Estero: ipotesi CCNL - MOF scuole italiane all'estero a.s. 24/25 
 
 

 
* CARTA DEL DOCENTE, SERAFINI (SNALS CONFSAL): “NO ALLA RIDUZIONE, SÌ 

ALL’ESTENSIONE AI DOCENTI PRECARI” 

Riportiamo  l’articolo pubblicato da Orizzonte Scuola al link: 
https://www.orizzontescuola.it/carta-del-docente-serafini-snals-confsal-no-alla-riduzione-
si-allestensione-ai-docenti-precari/ 

 
 

Carta del docente, Serafini (Snals Confsal): “No alla riduzione, sì all’estensione ai 
docenti precari” 

 

“Nessuna norma è stata introdotta per modificare quanto previsto dal DL 36/22 che ha disposto la 
riduzione della Carta docenti a 425 euro rispetto ai 500 euro previsti dalla Legge 107/2015. Cosa 
ancora più grave è la riduzione del valore della Carta docenti a 400 euro a partire dal 2027”. lo scrive 
in una nota Elvira Serafini, segretario generale dello Snals Confsal. 

“Vedremo quindi ridursi progressivamente una valida opportunità per sostenere l’aggiornamento 
professionale dei docenti che in questi ultimi anni hanno potuto utilizzare la carta per partecipare a 
corsi di formazione e per acquistare dispositivi digitali a supporto dell’innovazione didattica e biglietti 
per musei ed eventi culturali” aggiunge. 

“Si è voluto mantenere la previsione del DL 36 per destinare le risorse risparmiate con la riduzione 
progressiva del valore della Carta docenti al finanziamento del tutoraggio delle attività previste per 
la formazione iniziale dei docenti e dei costi della formazione incentivata dei docenti”. 

“Tra l’altro la Magistratura del lavoro – ricorda – ha riconosciuto anche ai precari il diritto alla Carta 
anche se di fatto questi docenti non hanno ancora ricevuto alcun compenso. La riduzione del valore 
della Carta docenti ci appare in assoluta contraddizione con le intenzioni, più volte manifestate dal 
MIM, di promuovere e sostenere la professionalità e l’aggiornamento dei docenti”. 

“Il nuovo CCNL 2019/21 apre la strada all’estensione al personale a tempo determinato di molti diritti 
riservati a quello di ruolo. Lo Snals Confsal ribadirà nel prossimo incontro dell’8 ottobre l’assoluta 
necessità di mantenere intatto il valore della Carta docenti e di estenderne l’uso a tutti i docenti con 
incarico annuale o fino al termine delle attività didattiche” conclude. 
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* CONCORSI STRAORDINARI IRC: ISTRUZIONI OPERATIVE DOMANDE DI 
PARTECIPAZIONE 

Emanata la nota DGPER prot. 156884 del 4-10-2024 relativa alle procedure concorsuali 
straordinarie IRC per la scuola dell’infanzia e primaria e per la scuola secondaria di I e II 
grado contenente le istruzioni operative per la gestione e valutazione delle domande di 

partecipazione. 
 
 

 
* ESTERO: IPOTESI CCNL - MOF SCUOLE ITALIANE ALL'ESTERO A.S.24/25 
In data 2 c.m.  ha avuto luogo presso il MAECI, in via telematica, la riunione riguardante il 

MOF per il personale scolastico in servizio all'estero a.s. 2024/25. 
Per la parte pubblica erano presenti per il MAECI il Consigliere D'ambasciata Dott. Filippo 
Romano, per il MIM la Dott.ssa Francesca Busceti, per la parte sindacale erano presenti lo 

Snals Confsal e le OO.SS. firmatarie del contratto. 
All'inizio dei lavori il Capo Ufficio del V – DGDP ha evidenziato che la nuova bozza del MOF, 
in linea generale, non ha subito variazioni rispetto a quella dello scorso anno scolastico, 

salvo che nella   ripartizione delle risorse contenute nella tabella allegata alla bozza di ipotesi 
del contratto. 
Il fondo previsto da destinare al finanziamento delle iniziative di Miglioramento dell’Offerta 

Formativa è di euro 964.841-lordo Stato- da cui sono detratti gli importi corrispondenti, sino 
ad un massimo di n. 60 funzioni strumentali ognuno delle quali di importo lordo stato, pari 
ad euro 1.924,32 

La Dott.ssa Russo ha reso noto che, nel 2023/24 le risorse rimaste nella distribuzione alle 
sedi, sono diminuite dal 35%al 20%. 
Durante la discussione lo Snals-Confsal ha rilevato che, considerata la scarsa partecipazione 

ai progetti da parte di talune istituzioni scolastiche, si rende necessaria una riformulazione 
dei criteri. Anche per quanto attiene la tempistica necessaria all’ottenimento del 
finanziamento, occorre prevedere nuove modalità esplicative al fine di generare un iter più 

snello. 
Nel corso dell’incontro lo Snals-Confsal e le altre organizzazioni sindacali presenti hanno 
sottoposto al MAECI la questione del personale scolastico nel Regno Unito; la possibilità di 

attingere ai finanziamenti anche per i progetti che non contemplano attività di 
insegnamento. 
Considerata la complessità delle proposte, da parte dello Snals Confsal e degli altri presenti, 

la riunione è stata aggiornata all'11 c.m. durante la quale le OO.SS. presenteranno una 
proposta condivisa. 
 

 
 

 
Cordiali saluti. 

Il Segretario Provinciale 

Stefania Belgini 


